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Lonedokument till handbok ITP 1

| det har dokumentet finns exempel pa loneslag som ingar i den 16n inom ITP 1 som du ska
rapportera till Collectum.

Den grundlaggande principen for vad som &r pensionsmedftrande for ITP &r att 16n och
tillagg till 16n alltid &r pensionsmedfdrande och att kostnadsersattningar som betalas ut via 16n
inte &r det.

I listan nedan ser du exempel pa olika l6nebegrepp och definitioner pa léneslag samt om de &r
pensionsmedforande eller inte inom ITP. Observera att denna lista inte innehaller samtliga
benamningar pa loneslag, eftersom samma I6netillagg kan benamnas olika hos olika foretag.
Saknas ett specifikt I6neslag kan du soka efter ett liknande i listan.

For ITP 1 &r det den utbetalda bruttolénen varje manad som ska rapporteras. Vid anmalan av en
ny medarbetare ska dven den avtalade I6nen anges.

Information om léneslaget

LONESLAG ITP1

Aktietilldelning Tilldelning som utléser beskattning vid Nej
Incitamentsprogram tilldelningstidpunkten
dar aktier direkt
tilldelats (Gverlatits) till
den anstéllde

Arbetsledartillagg Lonetillagg, fast eller Ja
tillfalligt, for utdkat ansvar

Arvode Ersattning som utgar till en icke anstalld for |Nej
(t.ex. for examensarbete, jutfort arbete
styrelsearvode och

liknande)
Avgangsvederlag Utbetalning i samband med avgang ur tjanst. |Nej
Obs! L6n som betalas till arbetsbefriad &r inte
ar att se som avgangsverdelag for ITP.
Erséttning for Ja
beredskapstjanst

inklusive utbetald
semesterersattning
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LONESLAG ITP 1
Befattningstillagg Lonetillagg, fast eller Ja
(Cansvarstillagg”, tillfalligt, for utokat ansvar.
“teamledartilligg” och
liknande)
Bilersattning, biltillagg|Fast Ionetillagg som betalas ut istéllet for Ja
och liknande (jfr med |tjanstebil eller formansbil.
tj&nstebil och
reseerséttningar)
Bonus Bonus (ersattning) i nagon form av kontanter, |Ja, utbetalnings-
(’rorlig 16n™) baserad pa individ-, grupp- eller foretagsniva  |manaden
inklusive olika som ar kommunicerad i forvag.
bonusprogram som
”LTI”, ”STI” och
program baserade pa ex.
aktievérde
Chefstillagg Lonetillagg for nagon typ av befattning. Ja
(4ven befattnings- eller |Tillfalligt eller
teamledartilligg och ~ |permanent.
liknande)
Elbréansle Ersattning (schablon/verklig) for laddning i |Nej
Drivmedel for elbilar  |hemmet for tjanstebil.
Etableringsstod Ex. ersattning for att flytta till annan ort. Nej
Fri kost och logi Vid helt fri kost- eller bostadsférman. Vardet |Nej
av formanen.
Foraldralon All foraldralon (tillfallig, extra, Nej
kompletterande, lokalt eller centralt avtalad).
Gratifikation Gratifikationen Ja
(engangsvis utbetald)  arinte i nagon form kommun-icerad i
forvég av arbetsgivaren
* ges utéver I6n eller arvode (engangsvis).
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LONESLAG ITP 1

Ersattning for hemresor|Kostnadsersattning for att kunna resa hem fran|Nej
arbetsorten till hemorten.

Hyresersattningar Kostnadsersattning for att tacka del av hyra pd |Nej
arbetsorten.

Ersattning for jourtid |All erséttning for den anstéllde som star till ~ |Ja

(och liknande begrepp) [forfogande for att utféra arbete vid behov.

LTI (Long term Olika ersattnings-program med utbetalning i |Ja, se bonus

incentive) (“rorlig nigon form av “kontanter” som bygger pa

ersittning”) och liknande |fOretagets utveckling, vinst eller aktiekurs

program /aktieforandring eller liknade.

Lonevaxling Vid I6nevaxling erbjuder ni en anstélld att Inom ITP 1
minska I6nen mot en annan forman. anméler ni den

faktiskt utbetalade

Ska I6nevaxlingen ge extra pensionspremie via |bruttolonen, efter
Collectum? Betala da en kompletterande I6nevéxlingen.

premie. Las mer om kompletterande premier pa
collectum.se.

Ersattning for mertid

Deltidsanstalld som arbetar extra timmar utover
det ordinarie arbetstidsmattet.

Optionstilldelning
Optioner direkt tilldelade
(6verforda till) den
anstéllde

Tilldelning som utldser beskattning vid
tilldelningstidpunkten.

Nej

Ortstillagg
(zontillagg,
glesbygdstillagg och
liknande)

Lonetillagg for att arbeta pa en specifik ort.

Produktionspremie
(se &ven bonus)

Ja

Provision

Ja
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Reseersattningar (inkl. |Kostnadsersattning oavsett innehall, Nej
faktiska skattefria/skattepliktiga, ex. milersattning for
kostnadsersattningar for |egen bil, ersattning for tag- eller
bilresor) flygkostnader.
Restidsersattning Erséttning for tid utanfor ordinarie arbetstid som|Ja
gar at for att resa fran ordinarie arbetsplats till
en annan plats for arbetet.
Semesterersattning, Ja, som
semestertillagg och ersattning/l6n vid
semesterlén utbetalningen
Sjuklon utoéver den Nej
lagstadgade
Skattepliktiga Helt eller delvis annat &n kontant 16n. Nej

formaner utover de
som ar specificerade i
den har listan

Tillagg for skiftarbete |Erséttning for tillfalliga schemaférandringar, |Ja
eller forskjuten ex. tidigare- eller senareldgga arbetstiden.
arbetstid (ob-tillagg)

Styrelseersattning Nej
(styrelsearvode)

Tantiem (se bonus) Ja
Tipspengar Ex. ersattning vid rekryteringstips Ja

(tipsbonus och liknande)

Tjanstebil Av foretaget tilldelad bil som formansbeskattas. |Nej
(férmansvarde), jfr med
bilerséttning

Traktamente Nej
Trangselskatt Erséattning for att tdcka utgifter. Nej
Uppfinnarersattning Nej
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LONESLAG ITP 1
Utgifter i tjansten Nej
utover de som ar
specificerade i den har
listan
Utlandslonetillagg Nej
Vikariatstillagg Ja
Vinstandel (se dven ”Bonussystem” som Ja, se bonus

bonus)

bygger pa att foretaget gor vinst dar del av den
betalas ut till anstéllda

Vinstandelsstiftelse

”Bonussystem” som avsétter belopp for anstalld
till vinstandelsstiftelse

Nej

Overtidsersattning

Ja




